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STELLENAUSSCHREIBUNG

Zur Verstarkung unseres Bauhof-Teams in der Gemeinde Leitzersdorf suchen wir ehestmoglich

eine/n

Gemeindearbeiter/in

mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 20 Stunden.

Aufgabenbeschreibung:

Selbststindiges Arbeiten und Mithilfe bei der Erledigung von kommunalen Aufgaben, vor allem
in den Bereichen Bauhof, Stralen, Kanal, Wasser, Miill, Pflege und Instandhaltung 6ffentlicher
Anlagen und Gebéude, Landschafts- und Ortsbildpflege, Stralenbeleuchtung, Winterdienst, sowie
Ausfiithrung weiterer Arbeiten, die wéhrend des Jahres in der Gemeinde anfallen.

Bewerber/innen um diesen Dienstposten miissen die Aufnahmeerfordernisse nach § 10 NO

Gemeinde-Bedienstetengesetz 2025 idgF erfiillen:

die Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder ein unbeschrinkter Zugang zum
osterreichischen Arbeitsmarkt

die volle Handlungsfahigkeit

die personliche und fachliche Eignung fiir den Dienst, insbesondere die
Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift in dem fiir die
Verwendung erforderlichen Ausmal, und die Erfiillung der mit besonderen
Vorschriften festgesetzten Bedingungen

ein einwandfreies Vorleben

Besondere Anstellungserfordernisse und erwiinschte Aufnahmevoraussetzungen:

Hohe Belastbarkeit, vor allem in Bezug auf den Winterdienst mit Uberstunden
Erreichbarkeit und Bereitschaft zu Diensten auBlerhalb der Dienstzeiten
(Winterdienst, Katastrophen, Gefahr in Verzug etc.)

Bereitschaft zur Weiterbildung

Handwerkliches Geschick

Gute Auffassungsgabe

Fiihrerschein der Klasse B, F und Staplerfiihrerschein (von Vorteil, evtl. Bereitschaft
zur Ablegung der Fiihrerscheinpriifung)

Bei méinnlichen Bewerbern geleisteter Prasenz- oder Zivildienst

Abgeschlossener Lehrberuf (z.B. Maurer, Elektriker, Installateur, Schlosser)
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Auf das folgende personliche Anforderungsprofil wird groBer Wert gelegt:

Teamfdhigkeit und Flexibilitét
Geschick und Einfiihlungsvermdgen im Umgang mit den Biirgern/Biirgerinnen
Féhigkeit, Probleme zu l6sen und Gefahren zu erkennen

Selbststandigkeit, Ausdauer, Genauigkeit und Verlésslichkeit

Freundlichkeit, Hilfsbereitschaft, Offenheit und Objektivitit

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NO Gemeinde-
Bedienstetengesetz 2025 (NO GBedG 2025) im Verwendungszweig Technischer Dienst,
Verwendung Fachdienst, Verwendungsgruppe T1.

Die Gemeinde stellt eine einheitliche Arbeitskleidung zur Verfiigung.

Eine schriftliche Bewerbung samt Lebenslauf und unter Beilage aller Ausbildungs- und
Verwendungszeugnisse ist an das Gemeindeamt Leitzersdorf, Johannesplatz 1, 2003 Leitzersdorf
oder per mail an c.kellner@leitzersdorf.at zu richten.

Die Stellenvergabe erfolgt unter Beachtung des Gleichbehandlungsgesetzes.

Die Biirgermeisterin
Mag. Sabine Hopf
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 AMTSSIGNATUR .~

Dieses Dokument wurde amtssigniert.
Informationen zur Priifung der elektronischen Signatur und des Ausdrucks

finden Sie unter: www.signaturpruefung.gv.at bzw. www.leitzersdorf.at
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